
ATILIM FAKTORİNG ANONİM ŞİRKETİ 

ÇALIŞAN ADAYLARINA İLİŞKİN 

KİŞİSEL VERİLERİN KORUNMASI HAKKINDA AYDINLATMA METNİ 

 

Kişisel verilerin işlenmesinde başta özel hayatın gizliliği olmak üzere kişilerin temel hak ve özgürlüklerinin 

korunmasını amaçlayan 6698 sayılı Kişisel Verilerin Korunması Kanunu (“KVKK”)’nun “Veri Sorumlusunun 

Aydınlatma Yükümlülüğü” başlıklı 10. maddesi ile Aydınlatma Yükümlülüğünün Yerine Getirilmesinde 

Uyulacak Usul ve Esaslar Hakkında Tebliğ uyarınca işbu Aydınlatma Metni ile veri sorumlusu sıfatıyla 

Esentepe Mahallesi, Kore Şehitleri Caddesi, Propa Plaza İş Merkezi No:4 -6 Kat:5 Şişli/İstanbul adresinde 

mukim Atılım Faktoring Anonim Şirketi (“Şirket”) olarak işlenen kişisel verileriniz hakkında siz çalışan 

adaylarımızı bilgilendirmeyi hedeflemekteyiz. 

1. İŞLENEN KİŞİSEL VERİLER 

➢ Kimlik Bilgileri: Ad-Soyad, doğum yeri, doğum tarihi, cinsiyet, medeni durum, yaş, ehliyet bilgisi, 

➢ İletişim Bilgileri: Adres, ev telefon numarası, cep telefon numarası, e-posta adresi, 

➢ Özlük Bilgileri: Özgeçmiş bilgileri, son çalışılan kuruluş bilgisi, görev bilgisi, bölüm/unvan, 

mülakat ve işe giriş değerlendirmleri, ücret bilgileri, 

➢ Mesleki Deneyim Bilgileri: Eğitim durumu, okul-fakülte-bölüm adı, mezuniyet tarihi, mesleki 

deneyim bilgileri, işten çıkış neden bilgisi, diploma bilgileri, sertfifikalar, meslek için eğitim 

bilgileri, tecrübe, 

➢ Diğer – İş Başvuru Bilgileri: Askerlik durumu, seyahat edebilme durumu, çocuk sayısı, yabancı 

dil bilgisi, başvurulan tarafından eklenen/iletilen bilgiler, referas kimlik ve iletişim bilgileri, 

görüşme tarihleri, 

2. KİŞİSEL VERİLERİN İŞLENME AMAÇLARI, TOPLANMA YÖNTEMLERİ VE HUKUKİ 

SEBEPLERİ 

Kişisel verileriniz, Şirketimize iş başvurunuz kapsamında ve işe alım sürecinin devamı süresince sizlerden, 

internet, kariyer siteleri, e-posta aracılığıyla ve fiziki, yazılı, sözlü ve elektronik mecralardan aşağıda belirtilen 

amaçlar dahilinde KVKK’nın 5, 6 ve 8. madde hükümlerinde sayılan ve aşağıda yer verilen hukuka uygunluk 

sebeplerine dayanılarak toplanmakta, saklanmakta ve işlenmektedir. 

AMAÇLAR HUKUKİ SEBEP VERİ KATEGORİSİ 

İşe Başvuru Süreci 
• Sözleşmenin kurulması ve ifası 

için gerekli olması. 

• Kimlik Bilgileri 

• Özlük Bilgileri  

• Mesleki Deneyim Bilgileri 

• İş Başvuru Belgeleri 

Aday Personel Görüşme Süreci 
• Sözleşmenin kurulması ve ifası 

için gerekli olması. 

• Kimlik Bilgileri 

• Özlük Bilgileri  

• Mesleki Deneyim Bilgileri 

• Diğer – İş Başvuru Bilgileri 

Olumsuz Adaylara Yönelik 
Sürecin Yürütülmesi  

• Veri sorumlusunun meşru 

menfaati.  

• Kimlik Bilgileri 

• Özlük Bilgileri  

• Mesleki Deneyim Bilgileri 

• Diğer – İş Başvuru Bilgileri 

Şirketimiz yürüttüğü faaliyetlerin bazılarında ise kişisel verilerinizi işlerken sizlerin açık rızanıza ihtiyaç 

duyabilmektedir. Şirketimiz aşağıda sayılan kişisel verilerinizi KVKK’nın 5/1. maddesi uyarınca açık rızanızın 

olması hukuki sebebine dayanarak aşağıdaki amaçlarla toplanmakta, saklanmakta ve işlenmektedir. 



AMAÇLAR HUKUKİ SEBEP VERİ KATEGORİSİ 

CV Havuzunun Oluşturulması • Açık rıza 

• Kimlik Bilgileri 

• İletişim Bilgileri 

• Özlük Bilgileri 

• Mesleki Deneyim Bilgileri 

• Diğer – İş Başvuru Bilgileri 

3. İŞLENEN KİŞİSEL VERİLERİN AKTARIMI 

Kişisel verileriniz, KVKK’nın kişisel verilerin yurtiçine aktarılmasına ilişkin hükümleri kapsamında işbu 

Aydınlatma Metni’nin 2. maddesinde yer alan amaçların gerektirdiği ölçüde; şirket içi ekiplere, 

aktarılabilmektedir.  

4. KİŞİSEL VERİSİ İŞLENEN İLGİLİ KİŞİNİN HAKLARI  

Kanun’un 11. maddesi hükümleri uyarınca kişisel verilerinize ilişki olarak aşağıdaki haklarınız bulunmaktadır. 

➢ Kişisel veri işlenip işlenmediğini öğrenme, 

➢ Kişisel verileri işlenmişse buna ilişkin bilgi talep etme, 

➢ Kişisel verilerin işlenme amacını ve bunların amacına uygun kullanılıp kullanılmadığını öğrenme,  

➢ Yurt içinde veya yurt dışında kişisel verilerin aktarıldığı üçüncü kişileri bilme,  

➢ Kişisel verilerin eksik veya yanlış işlenmiş olması hâlinde bunların düzeltilmesini isteme,  

➢ Kişisel verilerin silinmesini veya yok edilmesini isteme,  

➢ Kişisel verilerin düzeltilmesi, silinmesi ya da yok edilmesi halinde bu işlemlerin kişisel verilerin 

aktarıldığı üçüncü kişilere bildirilmesini isteme, 

➢ İşlenen verilerin münhasıran otomatik sistemler vasıtasıyla analiz edilmesi suretiyle kişinin kendisi 

aleyhine bir sonucun ortaya çıkmasına itiraz etme,  

➢ Kişisel verilerin kanuna aykırı olarak işlenmesi sebebiyle zarara uğraması hâlinde zararın giderilmesini 

talep etme. 

5. HAK VE TALEPLERİNİZ İÇİN BİZİMLE İLETİŞİME GEÇMEK İSTERSENİZ 

KVKK’nın 11. maddesi hükümleri uyarınca kişisel verilerinize ilişkin olarak yasal haklarınız uyarınca 

taleplerinizi, Veri Sorumlusuna Başvuru Usul ve Esasları hakkında Tebliğ’de belirtilen şartlara uygun 

düzenlenmiş dilekçeyle Esentepe Mahallesi, Kore Şehitleri Caddesi, Propa Plaza İş Merkezi No:4 -6 Kat:5 

Şişli/İstanbul adresine kimlik tespiti yapılmak suretiyle bizzat elden iletebilir ya da noter kanalıyla 

ulaştırabilirsiniz. Bunun yanında, güvenli elektronik imza ve mobil imza ya da tarafınızca şirketimize daha önce 

bildirilen ve tarafımızca teyit edilmiş olan şirket sistemimizdeki elektronik posta adresini kullanmak suretiyle  

info@atilimfaktoring.com.tr elektronik posta adresine iletebilirsiniz. 

 


